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EMPLOI et SALAIRE POUR UNE BONNE ANNEE 2016 
 

La CGT vous adresse ses meilleurs vœux et souhaite beaucoup de résistance et 

d’énergie pour faire face à nos directions et permettre, avec vous, des avancées 

sur vos nombreuses revendications pour un avenir meilleur dans nos entreprises. 
 

Les dernières années ont été catastrophiques pour les salariés du groupe Saint-

Gobain, suite aux  plans successifs de suppressions d’emploi, à la baisse de notre 

pouvoir d’achat et à la dégradation de nos conditions de travail.  

L’année 2016 nous est annoncée encore difficile. Les militants des syndicats CGT du 

groupe Saint-Gobain seront, comme toujours, présents et sur tous les combats 

auprès des salariés et des chômeurs. 
 

Cette année 2016 doit être celle de la réussite pour vous et vos familles,  pour votre 

emploi, votre salaire et avantages sociaux, pour le respect de vos droits et de votre 

dignité. Cela passera par une CGT plus  forte et des luttes importantes. 
 

Nous pensons qu’il faut partout engager une vraie bataille sur la revalorisation des 

salaires, en sachant que dans le groupe certains n’ont eu aucune augmentation 

salariale ces dernières années. 

La CGT vous donne quelques chiffres pour préparer vos NAO : 
 

-  3 500 000 000 € de dividendes versés pour la période 2009 à 2014. 
 

-    850 000 000 € de rachat d’action sur une période de 4 ans. 
 

-    360 000 000 € d’économies faites sur le dos des salariés en 2015. 
 

-    103 000 000 € de CICE sur deux ans. 
 

Et comme pour mettre de l’huile sur le feu, nos dirigeants et notre PDG se sont 

augmentés de 13 % ! 
 

Alors marre des suppressions d’emplois, marre des politiques d’austérité salariale, 

marre des mauvaises conditions de travail. 

Allons-nous rester collectivement à regarder ce qui se passe « Le gavage des 

dirigeants », où allons-nous véritablement entrer dans une action des « Saint-

Gobain » forte et coordonnée pour faire changer la donne ? 
 

Défendre nos emplois, défendre nos salaires, c’est combattre l’austérité. 

Pour cela les « Saint-Gobain » ; prenons en mains nos intérêts,  

nos aspirations et luttons pour les défendre et les améliorer ! 
 

             La Coordination CGT, Montreuil, le 11 janvier 2016 


